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Erginzendes Vorwort

Auswirkungen der Schulschliefdungen im Friihjahr 2020

Die SchulschlieBungen im Marz bis Mai bzw. fiir die jliingeren Jahrgange bis Mitte Juni 2020 stellte
Schiler*innen, Eltern und Kolleg*innen vor ganz neue Herausforderungen: Angeordnet durch das
Kultusministerium fand ,Lernen zu Hause” statt. Kommunikation, Aufgabenstellungen, Feedback
und Kontakt im Allgemeinen war in der Regel nur Uber digitale Mittel und Wege maoglich.

Nach einer zweiwo6chigen Phase der freiwilligen Aufgabenstellung und —bearbeitung, arbeitete das
Kultusministerium Uber die Osterferien Konzepte fiir das Lernen zu Hause und fiir Prasenzunterricht
im Wochenwechsel-Modell sowie Rahmenhygienepldanen fiir die Schulen aus, die in den Schulen, so
auch am AEG, auf die ortlichen Gegebenheiten angepasst und umgesetzt werden mussten. Das AEG
profitierte dabei von der bereits etablierten schuleigenen Plattform IServ. Im Gegensatz zu anderen
Schulen war der E-Mail-Kontakt zwischen Schiiler*innen und ihren Lehrkraften bereits vorhanden.
Dennoch hatte IServ bis dato nie den Stellenwert einer Arbeitsplattform bekommen und wurde
nicht stringent genutzt.

Die Module , Aufgaben”, ,Messenger” und ,Videokonferenzen®, welches erst nach den Osterferien
neu durch IServ integriert wurde, waren in der Breite nicht verankert. Weder Kolleg*innen noch
Schiler*innen waren mit der Handhabung dieser Funktionen vertraut, die nun eine so immense
Bedeutung erfuhren.

Durch die Phase des , Lernens zu Hause”, die sich in den unteren Jahrgdngen bis Mitte Juni als einzige
Moglichkeit, ist die Notwendigkeit klar zu Tage getreten, sehr viel zligiger und auf die Nutzung zur
schulischen Arbeit und zum Lernen fokussiert, Schiilerschaft und Kollegium zu qualifizieren. Gerade
vor dem Hintergrund der Umsetzung der verschiedenen Schulungsszenarien (A, B, C) in der
Pandemie, muss die Zeit der Prisenzphasen dazu genutzt werden, soviel Schulung und Ubung zu
ermoglichen, wie es tiberhaupt denkbar ist.

Die Schulleitung und die Elternschaft initiierten am Ende des Schuljahres 2019/2020 Evaluationen
der Arbeit mit IServ-Modulen wahrend der Phase des Lernens zu Hause. Die Ergebnisse werden der
Schulgemeinschaft mitgeteilt werden und in Handlungsleitfaden und —regeln miinden, um die
weitere Arbeit mit der Plattform effektiv und reibungsloser als in der Notsituation zu gestalten.

Neben der Arbeit an diesem Thema steht auch das grolRe Thema der Ausstattung der Schulrdume,
Lehrkrafte und Schiler*innen sowie die Fokussierung auf addaquate Software und entsprechende
Qualifizierung an. Aus diesem Grund installiert die Schulleitung zu Beginn des kommenden
Schuljahres eine Lenkungsgruppe, die die Vorstrukturierung der anstehenden Aufgaben vornimmt
und die Griindung von Arbeitsgruppen, in denen Schiilerinnen, Eltern und Lehrkrafte gemeinsam an
diesen Aufgaben und Themen arbeiten, anleitet, um die Digitalisierung des AEG, deren
Notwendigkeit durch die Auswirkungen der SchulschlieBungen noch einmal deutlich wurde,
voranzutreiben.




Die Lenkungsgruppe setzt sich zundchst aus den Kolleg*innen Frau Baumgart-Vogel, Herr Behrens,
Frau Biermann, Herr Buchholtz, Herr Janssen, Frau Jaedicke und Frau Maty zusammen. Im ersten
Halbjahr des kommenden Schuljahres 2020/21 beginnt die Arbeit in den entsprechenden
Arbeitsgruppen. Die Projektbeschreibung findet sich im Anhang (4.6).

Aus den Schilderungen ergibt sich eine kiirzere Laufzeit dieses, vor der Pandemie- erarbeiteten
Konzeptes, da die Ergebnisse der Arbeitsgruppen in die neuen konzeptionellen Planungen einflieRen
werden. Arbeitsvorhaben der Fachschaften (Einarbeitung der Kompetenzmatrix, siehe Kapitel 1.3
und 4.2) kénnen jedoch Uber dieses Konzept hinaus bestehen bleiben, da die Fachschaftsarbeit
durch die Pandemie ebenfalls eingeschrankt ist.

Buchholtz, August 2020 J. Baumgart-Vogel




Einleitung

Zielsetzung des Konzepts

Die Starkung der digitalen Medienkompetenz von Schiiler*innen sowie Lehrkradften des Albert-
Einstein-Gymnasiums steht im Zentrum dieses Medienkonzepts. Wir mdéchten, dass unsere Schiiler
aktiv an der Informations- und Wissensgesellschaft teilhaben kénnen und ihr Handeln miindig
reflektieren. Unser Konzept halt unterrichtliche Verbindlichkeiten, aulerunterrichtliche
Fortbildungsstrukturen sowie Bedarfe in der technischen Ausstattung fest und macht sie fir
Schilerschaft, Eltern und Kollegium sowie unseren Schultrager, den Landkreis Harburg, transparent.
Die Schulung weiterer Medien, wie der Umgang mit Bildern (Comics, Karikaturen, etc.), Texten (im
erweiterten Sinne), Grafiken und Diagrammen ist im schuleigenen Methodencurriculum
festgehalten.

Grundlagen

Eine der Grundlagen der schulinternen Planungen bildet das Konzept der niedersachsischen
Landesregierung ,Medienkompetenz in Niedersachsen — Ziellinie 2020“* vom Juli 2016. Der Begriff
des ,,Medialitatsbewusstseins” wird im Landesmedienkonzept besonders hervorgehoben:

»Es beruht auf der Einsicht, dass Medien in der Regel konstruierte und inszenierte Ausschnitte
aus der Wirklichkeit liefern. Dabei geht es nicht um Unterschiede zwischen Realitit und
Medienrealitit, sondern um Medialitét, d. h. den konstitutiven Anteil der Medien an der
Generierung, Speicherung und Ubermittlung von Informationen und Wissen. Erst dieser Blick
auf die Medien begriindet die Forderung nach Medienbildung als einem integralen
Bestandteil der Allgemeinbildung.?

Der Orientierungsrahmen Medienbildung in der allgemein bildenden Schule” des NLQ stellt die
zweite wesentliche Grundlage dieses Konzeptes dar, auch dieses begriindet die Notwendigkeit zur
Medienschulung unter anderem mit der fir uns als Schulgemeinschaft schlissigen These, dass das
Verstandnis fir Medialitat eine miindige Teilhabe an der Informationsgesellschaft gelingen lassen
kann.3 Zusatzlich stellt die Kompetenzmatrix aus dem Orientierungsrahmen die Ausgangsplattform
dar, von der aus die Fachschaften am AEG ihre Beitrage zum Mediencurriculum des AEG in den
Niveaustufen verorten kénnen und so eine systematisch aufbauende Schulung von
Medienkompetenz erleichtert wird.

In der vorliegenden (dritten) Fassung wird an die Arbeit der ersten Konzepte des AEG von 2013-
2015 sowie 2016-2019 angekniipft, und das Medienkonzept bleibt auch zukiinftig mit dem
Schulprogramm des AEG* verzahnt. Die Anbindung an die schulinternen Curricula der einzelnen
Facher, deren Grundlage die niedersachsischen Kerncurricula sind, wird im ersten Kapitel des
Medienkonzepts deutlich.

Ipresse- und Informationsstelle der Niedersdchsischen Landesregierung (Hrsg.): Medienkompetenz in Niedersachsen —
Ziellinie 2020, Hannover 2016.

2 Ebd., S.5

3 Niedersachsisches Kultusministerium: Orientierungsrahmen Medienbildung in der allgemeinbildenden Schule,
Hannover Februar 2020.

4Schulprogramm des Albert-Einstein-Gymnasiums 2017-2020

(http://www.aeg-buchholz.de/40 Entwicklung/20 Schulprogramm/auto _download/Schulprogramm.pdf (letzter
Zugriff 26.08.2019).



http://www.aeg-buchholz.de/40_Entwicklung/20_Schulprogramm/auto_download/Schulprogramm.pdf

Struktur des Medienkonzepts
Das Medienkonzept 2020-2022 folgt nach wie vor der bewdhrten Planungsstruktur in drei
Teildimensionen:

a. Medienkompetenz schulen,

b. Technische Ausstattung (Ist-Stand & Bedarfsplanung), Wartung und Umgang mit
Daten

c. Qualifizierung des Kollegiums

Alle drei Dimensionen sind miteinander verzahnt und bedingen sich in Teilen gegenseitig.

Die entsprechenden Kapitel folgen der Ublichen Strukturierung des Projektmanagements mit den
Unterpunkten: Ist-Zustand, Zielsetzung, Malnahmen, Umsetzung und Evaluation. Im Anhang (4.1)
ist eine Liste mit Internetadressen zum Thema ,Medienkompetenz”“ zu finden, die einen ersten
Zugriff darauf ermoglicht.

Offenheit

Aufgrund der hohen Entwicklungsgeschwindigkeit im medialen Bereich ist dieses Konzept ein
offenes, in das Neuerungen und Weiterentwicklungen in der Praxis laufend integriert werden. Die
Umsetzung neuer Vorgaben und strukturelle Verdanderungen der Schullandschaft (z.B. die
Umstellung auf G9, Neugestaltung der Sek. Il) verhindern teilweise eine zeitgerechte Evaluation und
Fortschreibung. Wir planen jedoch eine Uberpriifung dieses Konzeptes nach drei Jahren und
arbeiten dann gegebenenfalls neue Vorhaben oder gednderte Schwerpunkte ein.




Kapitel 1: Medienkompetenz schulen

1.1 Ist-Zustand

Seit 2016 arbeiten wir mit einem am AEG entstandenen Curriculum der zu schulenden Inhalte und
Fertigkeiten, wie z.B. die Nutzung von textverarbeitenden Programmen. Dieses hat auch im neuen
Zeitraum bis 2022 weiterhin Gultigkeit. Wir haben dabei den integrativen Ansatz gewahlt, die Arbeit
mit luK-Medien in einer Vielzahl von Fachern integrativ zu schulen und mit der Ausnahme des 5.
Jahrgangs kein neues Fach namens Medien, ITK oder Office & Co eingefiihrt. Uns ist es gelungen
besonders mit Blick auf sicheres Handeln im Internet und textverarbeitende Programme, sowie
Tabellenkalkulation die Schulung relativ breit Gber den Facherkanon aufzustellen, ohne allerdings
eine flachendeckende Streuung zu erreichen, die wiinschenswert ware. Hierzu fehlen uns, obwohl
wir im Landkreis vergleichsweise gut ausgestattet sind, dennoch die technischen Mittel, um es
unseren Schiler*innen grofflachig zu ermoglichen. selbsttatig im Unterricht mit PC oder Laptops
Medienkompetenz zu uben. Ubungssequenzen liegen iberwiegend in den Hausaufgaben,
Einfihrungen in Programme werden aber immerhin {ber einen Klassen-PC mit Beamer
demonstriert, oder in den zwei PC-Laboren direkt eigenstandig umgesetzt.

Nach wie vor fehlt uns daher auch die Moglichkeit, Prasentationssoftware, die relativ komplex ist,
im Unterricht der Sekundarstufe | einzufiihren und zu schulen. Die erarbeiteten Einheiten dazu sind
fakultativ geblieben. In der Sekundarstufe Il wird dieses Manko im Seminarfach mit dem Ziel der
Seminarfachprasentationen in Teilen aufgearbeitet.

Alle Kerncurricula weisen Bezlige zu den Medienkompetenzen auf bzw. postulieren die
Notwendigkeit, Medienkompetenz in jedem Fach zu schulen. Die Ausgestaltung obliegt den
Fachschaften und ist wesentlich vom Ausstattungsgrad der Schulen abhangig. In manchen Fachern
sind Inhalte und Kompetenzen zur Gestaltung von und Umgang mit Medien deutlicher formuliert
als in anderen und erfordern auch eine gesonderte Ausstattung. Einer dieser Sonderfalle ist das Fach
Kunst (siehe Antrag der FS Kunstim Anhang 4.6), in welchem die obligatorische Bildbearbeitung und
Videographie besondere Software erfordert und hohere Anforderungen an Arbeitsspeicher und
Grafikkarten stellen.

1.2 Ziele

Das vorliegende Medienkonzept zielt darauf ab, die systematische Schulung der Medienkompetenz
von Schiler*innen fortzusetzen und auszubauen. Die Schulung von Office-Programmen und
insbesondere das sichere Nutzen des Internets und sicheres Handeln im Web ist weiterhin sinnvoll.
Programme  zur  Textverarbeitung, Tabellenkalkulation,  Prasentationserstellung und
Internetnutzung sind noch immer die am haufigsten genutzten Programme, sowohl im privaten als
auch im beruflichen Umfeld.

Seit Februar 2020 liegt durch das Kultusministerium die Ubersicht (ber die zu schulenden
Kompetenzen auf drei Niveaustufen (siehe Anhang 4.2) vor. Diese Ubersicht erméglicht es, die
Medienkompetenzschulung systematisch aufzubauen. Im Zuge der Neufassung dieses Konzeptes
soll die Kompetenzorientierung in der Medienschulung in alle schuleigenen Arbeitspldane der Facher
integriert werden. Die Fachschaften erhalten den Auftrag, diese festgelegten Kompetenzen in den




entsprechenden Niveaustufen in ihre schuleigenen Arbeitsplane zu integrieren und auszuweisen, zu
welchem Thema, welche Stufe welcher Kompetenz geschult wird. In der Zusammenschau aller
Facher soll es ermoglicht werden, alle zu schulen.

AuBerdem ergeben sich durch die immer weiter steigende Bedeutung des Smartphones, durch das
Potenzial von Tablets und die vielfaltigen Anwendungsmdoglichkeiten von Apps auf allen Geratearten
auch Folgen fir unsere Unterrichtsgestaltung. Die Technologie ermdglicht neue Aufgabenformate
in allen Aufgabenfeldern und bietet eine weitgefacherte Funktionsvielfalt, die sich sowohl
padagogisch als auch fachdidaktisch ausbeuten lasst. Die gezielte Integration des Smartphones bzw.
von Tablets zu Bildungszwecken, welche die Reduktion der Gerate auf die Rolle eines Zugangsportal
zu Sach- und Weltwissen oder reines Kommunikationsmittel a la Hausaufgabengruppe aufgibt und
stattdessen Bildungshandeln in den Blick nimmt, erscheint uns als wesentlich.

Beinahe alle Schiller*innen am AEG verfligen Uber ein Smartphone und nutzen friih soziale
Netzwerke, haufig mit negativen Auswirkungen auf die Klassengemeinschaft und die
Kommunikation der Schiiler*innen untereinander. Daraus ergibt sich ein weiteres Globalziel: Einen
verantwortungsbewussten Umgang mit Smartphones zu schulen und den Bereich digitale Ethik
starker im Mediencurriculum des AEG zu verankern. Derzeit steht ein flachendeckender Einsatz von
Tablets nach BYOD?® Prinzip oder als elternfinanziertes Standardgerat nicht an. Dennoch nehmen wir
diese Gerate zunachst auf Kollegiumsseite starker in den Fokus, testen die Einsatzmoglichkeiten,
entwickeln fachspezifische Projekte und probieren neue Aufgabenformate im Unterricht. Dieses
schafft uns die notwendige Grundlage, um an spaterer Stelle, fundiert Uber weitergehende
Anschaffungen zu entscheiden, sollten die rechtlichen Rahmenbedingungen (z.B.
Versicherungssituation, Zuschuss-Erlass fiir finanziell schwacher gestellte oder kinderreiche
Familien) durch das Kultusministerium dann stehen.

1.3 Mafdnahmen

- Einarbeiten der Kompetenzmatrix des niedersachsischen Kultusministeriums in alle
fachspezifischen, schulinternen Arbeitsplane bis Sommer 2022

- Pilotprojekte zur Verwendung von Apps und iPads im Unterricht (Anhang 4.3 und 4.4)

- Schulung & Beratung (jlingerer) Schiiler*innen zu Verhalten in sozialen Netzwerken tiber das
Abruf-Modul ,Wir im Netz“ durch die Medienscouts unter Leitung von Frau Lehmann und
Frau Petruschke

- Anpassen der erarbeiteten fachspezifischen Medieneinheiten, um diese auch mit Hilfe der
iPads umsetzen zu kénnen

1.4. Zustindigkeiten am AEG und Kooperationspartner

Beauftragte zur Pflege des Konzepts sind Frau Baumgart-Vogel und die zwei mitwirkenden
Lehrkrafte Frau Maty und Herr Blume. Die Fachschaften zeichnen verantwortlich fir ihre
Unterrichtseinheiten zur Medienkompetenzschulung und die Einarbeitung der Kompetenzmatrix.
Den Fachobleuten kommt dabei eine besondere Rolle zu. Sowohl Herr Dickmanns und Herr Kieslich
als Beauftragte fur Datenschutz als auch Herr Schmidt (Schulassistent) stellen eine wichtige
personelle Ressource im Bereich Technik (Wartung, Umgang mit Daten, Folgenabschatzung) dar.

5 Bring your own device (BYOD) ist die Bezeichnung dafiir, private mobile Endgerate wie Laptops, Tablets
oder Smartphones in die Netzwerke von z.B. Schulen zu integrieren und diese zu unterrichtlichen Zwecken
einzusetzen.




Hinzu kommen noch die Kollegen Herr Blume als Leiter der Technik-AG fiir die Nutzung der
technischen Ausstattung der Rotunde und Herr Wiese als Fachmann fiir die Erstellung von Videos.

Externe Partner im Bereich Padagogik und Fachdidaktik sind Smiley e.V. sowie das Medienzentrum
Hittfeld. Die ITK des Landkreises Harburg, eMotivo und HSP unterstiitzen uns im Bereich Ausstattung
in Hard- und Software, Planung und Wartung.

1.5 Evaluation

Eine erneute Evaluation des Konzeptes ist flir Herbst 2022 geplant. Die Fachschaften werden dann
zu ihren Unterrichtseinheiten befragt. Die Projekte der Fachschaften im Bereich Arbeit mit iPads
und App-Einsatz im Unterricht werden in den Fachschaften multipliziert (in den Protokollen
festgehalten), gegeniber der Schulleitung dokumentiert und auf der IServ Plattform bereitgestellt.
Eine Evaluation durch die involvierten Lerngruppen wird angeregt und ist jeweils Bestandteil der
Projekte (siehe Anhang 4.4).

Bis Ende des Schuljahres 2021/22 missen die Kompetenzen eingearbeitet sein und wird
anschlielend durch Frau Baumgart-Vogel Uberpriift. Eine Evaluation der Arbeitsplane erfolgt
gualitativ in den Fachschaften.

Die Evaluation der Workshops und weiterer Beratungstatigkeiten der Medienscouts befinden sich
in Planung. Das Praventionskonzept in Zusammenarbeit mit Smiley e.V. befindet sich in standiger
Uberpriifung durch unsere Beratungslehrkraft Frau Heilmann.




Kapitel 2: Technische Ausstattung des AEG, Wartung & Umgang mit Daten

2.1 Medienbestand des AEG

Kommunikationsstruktur zum personlichen und padagogischen Datenaustausch
Unsere Schule verfligt bereits tUber eine Plattform zur digitalen Kommunikation, die durch den
IServ Schulserver ihre Anwendung findet. Die Implementierungsphase hiervon ist abgeschlossen
und die Funktionalitat wird vollumfanglich genutzt.

Auf dieser Kommunikationsplattform erhalten Schiiler und Schulmitarbeiter einen Zugang. Dieser
Zugang dient zur Anmeldung an alle in der Schule genutzten digitalen Dienste. In jedem
Klassenraum kénnen sich Lehrer und Schiler an den vorhandenen digitalen Endgerdaten anmelden
und auf ihren jeweils individuellen Datenbestand und auf Gruppendateien zugreifen.

Die Kommunikationsplattform beinhaltet flr unsere Arbeit einige sehr wichtige Module:

- E-Mail-Kommunikation

— Dateiverwaltung bzw. Dateiaustausch auch von auflerhalb der Schule mdglich, um auf
seinem personlichen Datenbestand von Uberall arbeiten zu kdnnen. Dieses ist auch mit
mobilen Endgeraten moglich

- Kalender (gemeinsam und abonniert)

- Stundenplan

- Gemeinsames Adressbuch

— Buchungen (Ausleihverfahren fiir digitale Endgerate ohne festen Standort)

— Drucken (Druckauftrage vom auch vom eigenen Endgerat)

- Foren fiur den allgemeinen schulischen Austausch zwischen Schiilern und Schiilern, Lehrern
und Schilern, Lehrern und Lehrern und einzelnen individuellen Gruppen

— Online-Nutzung der Open-Office-Produkte (Calc, Libre, Gruppenbearbeitung etc.)

- Stundenplan (Einsicht in alle Klassen- und Kollegiumsplane)

- Schulbuchausleihe

- Umfragen

Digitale Tafeln und Prasentationssysteme

Unsere Schule verfligt Gber 24 digitale Tafeln (Smartboards) des Typs Activinspire (Hersteller
Promethean) und iiber 33 Beamer. Des Weiteren nutzen wir eine kabellose Ubertragungstechnik
(MiraCast), die in der Lage ist, den Bildschirminhalt eines mobilen Endgerats (Smartphone, Tablet,
etc.) wiederzugeben und dadurch als portable Dokumentenkamera fungiert.

Die Auswahl der Tafeln (ActivBoards in der Vergangenheit, jetzt Panels) erfolgte durch den
Schultrager (Landkreis Harburg) bei der Ausstattung der sogenannten Jahrgangshauser. An diese
Ausstattung anschlieBend, wurden entsprechende ActivBoards bzw. Panels in den
naturwissenschaftlichen Fachrdumen und einigen wenigen Klassenrdumen im Hauptgebdude




installiert. Derzeit nutzen wir fiir Prasentationen an der Tafel die Software , Activinspire” der Firma
Promethean.

Die Tafeln haben als Mindeststandard derzeit eine Auflésung von 1080p, sind entsprechend auch
bei Tageslicht ausreichend lichtstark und verfiigen liber eine Blickwinkelstabilitat, die auch Schiilern
vom Rand des Klassenraums noch ausreichend gute Sicht ermdglicht.

Zudem ist jeder Klassenraum mit Lautsprechern ausgestattet, sodass ein Abspielen von
Audiodateien (z.B. im Sprachenunterricht) moglich ist, wenngleich die Abspielqualitat nur teilweise
zufriedenstellend ist.

Unterrichtsspezifische Hard- und Software, digitale Arbeitsgerite und mobile sowie
stationdre Endgerite

Fur spezifische Unterrichtseinsdtze im Fachunterricht mit Bezug zur Mediennutzung/
Medienbildung verfligt die Schule Uber vier fiir jede Kollegin bzw. fiir jeden Kollegen lber IServ
buchbare iPad-Koffer mit jeweils acht iPads. Verwaltet werden sie derzeit liber eine Mobile Device
Management Losung (ZuluDesk), welche von einem Dienstleister unterstiitzt wird. Die Verwaltung
im Unterricht selbst erfolgt liber eine didaktische Klassenraumsteuerung. Die iPads sind Bestandteil
zweier Projekte, die den Umgang und die Nutzung im Hinblick auf digitale Medien im Unterricht als
Zielsetzung haben (s. unten). Neben den in den zwei Computerrdumen vorhandenen digitalen
Arbeitsplatzen (53) hat unsere Schule zudem die Moglichkeit auf 36 Netbooks zuriickzugreifen und
diese im Unterricht zu nutzen. Sowohl die Computerraume als auch die Netbooks werden durch den
Schulassistenten verwaltet und auf dem neusten Stand gehalten.

Des Weiteren nutzen wir in vier Rdumen Computer-Systeme zur Zeugniserstellung fir Lehrerinnen
und Lehrer und eine sogenannte Lehrerarbeitsstation, in dessen Raum insgesamt 6 digitale
Arbeitsplatze zu Recherche- und Unterrichtsvorbereitungszwecken stehen. Die Schilerinnen und
Schiiler hingegen haben in der Mediothek die Mdoglichkeit auf drei stationare Endgerate und 4
Notebooks (Betriebssystem Windows 7) zuriickzugreifen. Unsere stationdren Endgerate laufen in
der Regel unter dem Betriebssystem Windows 10, einige mit Windows 7 oder 8.

Im Allgemeinen werden samtliche digitale Endgerate fiir folgende Anwendungsszenarien genutzt:
- Internetrecherche
- Bildbearbeitung (GIMP, Paint.net, Shotcut)
- Filmbildung / Videoschnitt (iMovie)
- Multimedia abspielen (VLC, etc.)
- Musikunterricht / Audiobearbeitung (GarageBand)
- Office-Anwendungen und Prasentationssoftware (OpenOffice, LibreOffice, Microsoft
Office, Prezi)
- Mindmap-Erstellung (XMind, Mentimeter, etc.)
- Kommunikation (IServ)
- Mathematiksoftware (Geogebra, Euklid, DynaGeo)
- Erstellung und Bearbeitung von Audiodateien z.B. im Sprachunterricht (Audacity)




- Informatik Unterricht (Notepad++, Arduino, Python)

Explizitere Beschreibungen zu der fachspezifisch genutzten Ausstattung findet sich in den
schuleigenen Arbeitsplanen (SAP) der Unterrichtsfacher und sind durch die entsprechenden
Fachkonferenzen verabschiedet.

Druck-, Kontingent und Scankontingente

In unserer Schule befinden sich insgesamt 12 Drucker, die in unterschiedlichen Kontexten und durch
unterschiedliche Personengruppen genutzt werden. Der Einfachheit halber folgt eine tabellarische

Ubersicht.

Druckertyp

Lexmark MS415dn
Samsung

Epson Acculaser C 1100
HP Color-Laserjet M 452 dn

Epson Acculaser C 1100
HP Color-Laserjet M 452 dn
Lexmark MS415dn

Lexmark MS415dn
Lexmark MS415dn

Cannon Tintenstrahldrucker

Lexmark MS415dn
Brother DCP-9010CN

Standort

Lehrerzimmer
Sekretariat

Biro des Schulleiters

Biiro der Oberstufen-
koordinatoren.
Biiro der Oberstufen-
koordinatoren.
Biiro der koordinierenden

Lehrkraft flr die
Finanzbuchhaltung

in der Lehrerstation
Computerraum (R 120)

Biiro der koordinierenden
Lehrkraft des Ganztages

Bliro der Koordinatorinnen der
Begabtenforderung

Bliro der Sozialpadagoginnen
Kunst

Nutzer

alle Lehrkrafte

Verwaltung (d.h. Sekretariat
und Schulleitung)

Schulleiter

alle Koordinatoren

alle Koordinatoren

koordinierende Lehrkraft der
Finanzbuchhaltung

alle Lehrkrafte

alle Schiilerinnen und Schiiler
koordinierenden Lehrkraft des
Ganztags

Koordinatorinnen der
Begabtenforderung
Sozialpadagoginnen
Kunstlehrkrafte und alle

Schiilerinnen und Schiiler vor
Ort

Mediothekseltern

alle Schiilerinnen und Schiiler
Hausmeister

Mediothek
Mediothek
Loge des Hausmeisters

Cannon

Lexmark MS410dn
Lexmark MS415dn

Wir benutzen das Druck- und Kontingentmanagementsystem von IServ, bei dem jede Lehrkraft und
jeder Schiiler Dokumente Uber den jeweiligen Account hochladen und Uber entsprechend
zugeordnete Drucker ausdrucken kann. Unsere drei Fotokopierer kénnen ebenfalls als Drucker
genutzt werden. Sie haben einen USB-Eingang, sodass USB-Sticks mit digitalen Dokumenten dort
ausgedruckt werden kdnnen. Die Fotokopierer sind fiir alle Lehrkrafte frei zuganglich und stehen in
einem separaten Raum.




Verwaltung
Folgende Programme werden in der Verwaltung verwendet:

e Programm zur Stunden- und Vertretungsplanung: Untis

e Schulverwaltungssoftware (Mittelstufe / Oberstufe): WinSchool

e Zeugniserstellungssoftware (Mittelstufe / Oberstufe): WinSchool

e Bibliotheks- und Verleihsoftware (Schulbuchausleihe): Fir die Schulbuchausleihe: 1Serv
integriert / Fur die Mediotheksausleihe: Littera

e Finanzbuchhaltung: Starmoney

2.2 Bedarfsmeldung: Technische Ausstattung - Hard- und Software

Dieses Konzept umfasst den Zeitraum, in welchem noch weitere Klarungen zu der Umsetzung des
Digitalpaktes im Landkreis Harburg anstehen. Im Schuljahr 2019/20 hat die ITK gezielt Workshops
zur Erwartungs- und Bedarfsklarung mit IT-Experten, Vertretern des Landkreises und an Schule
beteiligten Personen (Schulleitungen, Lehrkraften, Koordinatoren, Eltern) durchgefiihrt und ein
grundlegendes Konzept fir die Umsetzung auf den Weg gebracht. Derzeit liegt das Portfolio der
forderungsfahigen Hard- und Software noch nicht vor, aus dem Schulen dann bedarfsgerecht
wahlen kénnen. Daher werden zunachst noch keine groflen Neuerungen in den Blick genommen.

Es wird jedoch eine Lenkungsgruppe am AEG gebildet, die den Entwicklungspfad in Richtung
Digitalisierung am AEG vordenken und planen wird. Diese Lenkungsgruppe wird als Projektgruppe
der Steuergruppe unterstellt und mit klarem Projektauftrag® durch die Schulleitung ausgestattet.
Ihre Arbeit wird eine vorbereitende Wirkung mit Blick auf zu treffende Entscheidungen und Ablaufe
haben, da sie Empfehlungen zu Hard- und Software sowie Zeitplane fir die Implementierung
erarbeiten wird, und lenkt, wie weit sich das AEG in Richtung Digitalisierung im Unterricht
entwickeln wird. Entscheidungen (ber Hard- und Software in der Verwaltung obliegen der
Schulleitung.

Grundsatzlich gilt es, eine Regelung fiir Laufzeit und Austausch der technischen Endgerdte des
Bestands zu finden. Am AEG stehen in den nachsten 2 Jahren voraussichtlich der Austausch von drei
ActivBoards an (alter als 10 Jahre) sowie der Austausch von ca. 10 Rechnern in Klassenraumen (alter
als 5 Jahre) und in der Kunst (Anhang 4.6) an. Zudem miissen 3 PCs inklusive addquaten Bildschirmen
in der Verwaltung erneuert werden.

Neben dem Austausch der vorhandenen Gerdte, besteht das Ziel, gleiche Bedingungen fir
Unterricht in moglichst vielen Klassenraumen zu schaffen. Dieses bedeutet eine hohe Anzahl von
Neuanschaffungen. Wahrend die Klassenraume der Jahrgangshauser und Fachraume liberwiegend
mit ActivBoards ausgestattet sind, ist dies im Haupthaus nicht der Fall, was die Lehrkrafte in der
Umsetzung von erarbeiteten Unterrichtskonzepten teilweise behindert. Auch hier fehlen aber die
Informationen der ITK, was im Hardware-Portfolio enthalten sein wird, sodass die Planungen zu den
Anschaffungen konkreter Gerate noch gedndert werden kann. Hierzu wird es Erganzungen zum
Konzept geben miissen, sobald die Entscheidungsgrundlagen vorliegen.

6 Der Projektauftrag wird derzeit (2. Halbjahr 2019/20) erarbeitet.




Das AEG meldet daher unter den zuvor beschriebenen Vorbehalten folgende Bedarfe an
Neuanschaffungen fiir den Zeitraum 2020-2022 an:

e 6 ActivPanels oder entsprechender Prasentationsgerdate flir die 300er Raume
(Nebengebaude des AEG, Klassenrdume Jahrgang 11),

e Ausstattung von weiteren 4 Klassenrdumen im Haupthaus (R. 138, 139, 101, 102,) mit
ActivBoards/ActivPanels oder entsprechenden Prasentationsgeraten,

e 8 Rechner mit entsprechender Software, zwei Dokumentenkameras und einer oder zwei
digitalen Kameras fiir den Fachbereich Kunst (siehe Anhang 4.6).

Nach derzeitigem Planungsstand sollen auch die restlichen Raume des Haupthauses (R. 103, 104,
107, 108, 109, 135, 140, 141,) mit ActivBoards/ActivPanels oder entsprechender
Prasentationsgerdate mit der Ausnahme der Klassenrdume der Jahrgiange 5 und 6 ausgestattet
werden.

2.3 Wartung der technischen Ausstattung

Ist-Zustand
Momentan werden auftretende technische Probleme in den Klassenrdumen vor allem {ber zwei
Kanale kommuniziert. Zum einen haben alle Lehrkrafte tGber IServ die Moéglichkeit, im Forum unter
dem Thema , Technische Probleme” ihr Anliegen mit der Zuordnung des jeweiligen Raumes zu
hinterlegen.

Der First-Level-Support wird an der Schule in der Regel von unserem Schulassistenten Herrn
Schmidt Gbernommen. Da Herr Schmidt direkt vor Ort ist, werden viele Anfragen direkt bearbeitet.
Die Kontaktaufnahme erfolgt im personlichen Gesprach, per Mail, per Telefon oder liber das speziell
eingerichtete Forum in IServ.

Das Forum wird auch fiir den Second-Level-Support fiir Gerate, die die Firma eMotivo geliefert und
installiert hat, genutzt. Dieses betreut der Leiter der Technik-AG Herr Blume. Die Wartung (Hard-
und Softwarefehlerdiagnose, Updates und Programme aufspielen) aller Windows- und Linux-
Computer und Server (aulRer I1Serv) in der Schule obliegt Herrn Schmidt. Die Wartung des WLlLan-
Netzwerkes wird von der Firma eMotivo ausgefiihrt. Fiir das Lan Netzwerk und den IServ Server ist
die Firma HSP zustandig.

Der Third-Level-Support wird von lokalen Unternehmen wie eMotivo, HSP, VS und gegebenenfalls
CS Buchholz ausgefiihrt.

Die Technik-AG ihrerseits vor allem verantwortlich fiir Veranstaltungen jedweder Art in der
Rotunde, pflegt und wartet im Rahmen der Moglichkeiten alle technischen Gerate in der Rotunde
selbst. Hierbei geht es vor allem um recht ausgereifte Ton- und Lichttechnik. Bei Fragen sind Herr
Schmidt und Herr Wieland Schmidt von eMotivo die jeweiligen Ansprechpartner.




Fir die insgesamt vier iPad-Koffer mit allen zugehdérigen Funktionen und Apps gibt es eigene
Ansprechpartner, die im Zusammenhang mit den beiden Projekten (s. unten) stehen.

Globalziel und daraus resultierende Mafdnahmen

Mittel- bis langfristig muss das Ziel eine stets aktuelle Ubersicht iiber den Funktionszustand der
wachsenden Anzahl an technischen Gerdten und ihrer Einsatzfahigkeit sein. Nur so koénnen
Wartungsunterbrechungen verringert und im besten Fall vermieden werden. Des Weiteren muss
eine Biindelung der Zustandigkeitsbereiche erfolgen, um Prozesse allgemein schlank zu halten und
alle Kolleginnen und Kollegen sollten einen bewussten und miindigen Umgang mit den technischen
Geraten pflegen.

Das Einrichten des Forums im Sommer 2019, die klare Zuteilung von Ansprechpartnern (Herr Blume,
Herr Schmidt) und das Wissen um strukturierte externe Dienstleister ist ein erster und richtiger
Schritt im Hinblick auf aktuelle und schnelle Problemldsung. Die bereits in die Tat umgesetzten und
die angestrebten schulinternen Fortbildungen im Zusammenhang mit den iPads und den Smart-
Boards fiihren zu einem hoheren Knowhow im Kollegium und verringern einerseits die
Hemmschwelle im Umgang mit allen technischen Geraten und fiihren andererseits zu weniger
Unsicherheit im Wartungs- bzw. Problemfall.

Auch im Bereich Support erarbeitet die ITK eigene Rahmenbedingungen, welche eingearbeitet
werden, sobald das Konzept dazu vorliegt. Die vorhandenen personellen Ressourcen im Bereich IT
sollten dabei aus Sicht des AEGs nicht ausgesetzt werden.

2.4 Nutzung von und Umgang mit Daten

Ist-Zustand

Gegenwartig wird am AEG IServ (Vers. 3.0) genutzt.” Die Schiler*innen und Kolleg*innen sind dabei
angehalten, bei der Erstellung und Versendung von Daten auf méglichst sichere und kompatible
Dateiformate (idealerweise PDF) zurickzugreifen. Gewissermallen in konkurrierendem
Nebeneinander zur — seitens der Schule intendierten und forcierten — Verwendung von IServ als
malgeblicher Plattform zur digitalen Kommunikation sowie des Umgangs und der Nutzung von
Daten in schulischen Kontexten, stehen insbesondere unter den Schiiler*innen auf deren privaten
Endgeraten private Messenger-Dienste und soziale Netzwerke wie WhatsApp, I|-message,
Instagram, Facebook, YouTube etc. zur Verfliigung, auf welche die Schule keinen Einfluss hat. Hier
|dsst sich eine Diskrepanz zwischen den tatsachlichen Nutzungsgewohnheiten der Schiiler*innen in
deren (Schul-) Alltag und der seitens der Schule intendierten und gewtlinschten Nutzung von IServ
fir schulische Belange erkennen.

Globalziel und daraus resultierende MafdSnahmen

Neben einer moglichst flichendeckend etablierten Nutzung von IServ, als schulische Plattform fiir
den Austausch von und den Umgang mit Daten, wird in Zukunft auch iber Moglichkeiten und
Grenzen einer sinnvoll geregelten Einbindung bzw. funktionalen Nutzung der mobilen Endgeréate
von Schiiler*innen in schulischen Kontexten nachzudenken sein. Diverse portable —technisch dabei

7Vgl. Anhang 4.2.




meist sehr moderne und leistungsfahige — Endgerate sind inzwischen integraler Bestandteil des
Alltags der meisten Schiler*innen und bergen auch fir schulische Kontexte ein nicht zu
unterschatzendes Potenzial. Allerdings muss erwogen werden, welche Chancen und Risiken sich
diesbeziiglich ergeben und inwieweit eine starkere Einbindung dieser Gerate in den Unterricht als
technisch leistbar und padagogisch sinnvoll erachtet wird und durch welche konkreten MaRnahmen
eine solche Zielsetzung flankiert werden miisste bzw. kénnte.

Kapitel 3: Qualifizierung des Kollegiums

3.1 Ergebnisse der Kollegenbefragung

2019 erfolgte eine erneute Abfrage zur Medienausstattung des AEG, zum Medieneinsatz im
Unterricht und zu den Fortbildungsbedarfen, die die Lehrkrafte bei sich sehen (Abfrage siehe
Anhang 4.3). 63 Kolleginnen und Kollegen beteiligten sich an der Abfrage.

Hinsichtlich der Fortbildungswiinsche ergab sich folgendes Bild (Grafik 3.1).

Ruckmeldung Lehrkrafte
In diesen Teilbereichen wiirde ich mich gerne fortbilden:
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Grafik 3. 1 Die griinen Balken bezeichnen die Anzahl der Kollegen, die an der Befragung teilgenommen haben und die fragliche App
bzw. Software nicht kannten.

Nach wie vor steht der Wunsch die Tafelsoftware Activinspire zu nutzen im Fokus der Kolleginnen
und Kollegen, der auch den weiteren Ausbau der elektronischen Tafeln im Haupthaus, sowie im
Nebengebdude mit stitzt (siehe Kapitel 2.2).

Die Auswertung der externen Fortbildungen zu IServ machte deutlich, dass eine grofRere Anzahl der
Kolleginnen, diese Fortbildungen als zu iberladen und zu wenig fachdidaktisch und fachspezifisch




wahrgenommen wurden, sodass der Aufbau einer hausinternen Fortbildungsstruktur und -kultur
die Akzeptanz und die Umsetzungsbereitschaft deutlich starken wird. Den zweiten Schwerpunkt in
den Wiinschen bilden die Apps Kahoot und Lucidcharts, welche direkt durch Schiilerinnen und
Schiler im Unterricht verwendet werden koénnen, aber auch zur Vorbereitung von
Unterrichtselementen (Lernzielkontrollen, Sichtbarmachen von Wissenszuwachs, Organisieren des
Gelernten) dienen kénnen.

3.2 Qualifizierungsziele

Die bisherigen grundlegenden Qualifizierungsziele mit Blick auf die Lehrkrafte setzen sich nahtlos
fort, da nach wie vor die Umsetzung der curricularen Vorgaben und der Mitwirkung an
Fachschaftsarbeit und der Schulentwicklung im Zentrum stehen.

Kollegen sollen

e sich sicher im Umgang mit den technischen Mdéglichkeiten in der Schule fihlen;

e den Einsatz von Medien im Unterricht aus Angst vor fehlender oder unzureichender
eigener Fahigkeit nicht scheuen;

e die im schulinternen Arbeitsplan ihrer Facher verankerten Medieneinheiten umsetzen
kénnen und so die Medienkompetenz der Schiilerinnen und Schiiler aktiv voranbringen;

o ihre Lehrfahigkeiten auch medial fortentwickeln, d.h. dies als Bestandteil ihrer
professionellen Sicht auf den Lehrberuf sehen;

e die Gestaltung, Nutzung und vor allem kritische Reflexion digitaler Medien im Unterricht
fordern;

e die individuelle Nutzung digitaler Medien (Smartphones, Tablets) als Moglichkeit zur
Individualisierung des Unterrichtes einsetzen.

Daher setzen wir auch unseren systemischen Ansatz zur Forderung und Weiterentwicklung der
Medienkompetenz der Lehrkrafte und Mitarbeiter fort, stimmen diesen aber auf die veranderten
technischen Moglichkeiten (Einzug von Apps in den Unterricht) und die neuen personellen
Ressourcen, die durch die Ausbildung von Frau Maty und Herrn Blume zu Mediencoaches
entstanden sind, ab.

Die zwei genannten Lehrkrafte sind Mitglieder des sich neu griindenden Qualifizierung-Teams, die
den Bereich digitalisierte Unterrichtsformen mit Workshops zu Unterrichts-Apps und der
Tafelsoftware Activinspire aber auch zu Prasentationssoftware (Prezi, Sway) gestalten und zudem
zukunftige Unterrichtsprojekte der Kolleginnen und Kollegen als Digi-Coaches unterstiitzen werden
(Projektbeschreibung Anhang 4.4).

Die Qualifizierungsbeauftragte erarbeitet aulerdem mit interessierten, digital kompetenten
Kolleginnen und Kollegen zusammen, um ein digitales Fortbildungsangebot in selbstorganisierter
Form zu erstellen, das der SoFA-Struktur (Selbstorgansiertes Fortbildungs-Angebot) der Waldschule
Hatten?® folgt, und Lehrkraften ermdglichen soll, einen schnellen Zugang zu unterschiedlichen Apps

8 Eine Kurzvorstellung des Konzepts zu Digitalisierung und Medien siehe auf:
https://www.forumbd.de/blog/schulportraet-waldschule-hatten/; letzter Zugriff 29.10.2019. Mehr
Informationen Uber: www.wsh-hatten.de; letzter Zugriff 29.10.2019, 11.56h.
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http://www.wsh-hatten.de/

sowie ihren Einsatzmaoglichkeiten im Unterricht zu erhalten und dies selbstbestimmt, in eigenem
Tempo leisten zu kénnen (Projektbeschreibung Anhang 4.5). Der Hauptnutzen dieses Projektes liegt
aber in der Zuarbeit fur das gesamte Kollegium. Die Lehrkrafte kénnen ein Angebot nutzen, in dem
Wissen bereits aufbereitet wurde und missen nicht erst in die Recherche gehen.

3.3 Teilziele
Zur Erreichung der genannten globalen Ziele werden folgende Teilziele festgesetzt:

e In den Schuljahren 2019/2020-2021/22 werden jahrlich drei bis vier Fortbildungen durch
Herrn Blume und Frau Maty in der Schule durchgefiihrt. In den Schuljahren 2020/21 und
2021/22 werden jeweils mindestens drei fachspezifische digitale Unterrichtsprojekte
(Schwerpunkt Aufgabenfelder B und C) durchgefiihrt.

e Das erarbeitete digitale Handlungsrepertoire wird systematisch multipliziert. Dazu werden
die digitalen (Pilot-)Projekte in den Fachschaftssitzungen vorgestellt (Dokumentation liber
Protokolle) und auf der Kommunikationsplattform IServ abgelegt.

e Die als Administratoren eingesetzten Lehrkrafte der Fremdsprachen weisen die
Fachschaften der Fremdsprachen in den Gebrauch und die Moglichkeiten der iPads ein.

e Die Fachschaften der Fremdsprachen entwickeln und erproben Unterrichtseinheiten bis
Sommer 2021 unter Nutzung der iPads (siehe Projektbeschreibung 4.5).

3.4 MafRnahmenplanung

Thema Wer? Wann?
Lernspiele: Kahoot, Quizlet, Learningsnacks, | Mt/Bs
LearningApps, Plickers
Mindmaps und Umfragen Mt/Bs
o mogliche Apps fiir Mindmaps: simplemind, Jahresplanung erfolgt
lucidchart jeweils zu Beginn des
o mogliche Apps fir Umfragen: Mentimeter, Schuljahres
Survey Monkey
Prasentation Mt/Bs
mogliche Apps: Keynote, Prezi, Sway
Abruffortbildung: Activinspire Mt/Bs Abfrage
Einweisung der FS-Kolleg*innen in die Classroom |Jd,Le, Ho,Bm | n.V.
Management App der iPads

Frau Maty und Herr Blume setzen entsprechend der Bedarfe Schwerpunkte in den Fortbildungen.




Thema Wer? Wann? / Wo?
Einflihrung in iPads Mt, Bs 27.11.2019 R. 405
Digitale Lernspiele (Kahoot)

Activinspire | Mt/Bs Marz 2020
Activinspire Il Mt/Bs Mai 2020
Einweisung in die iPads in den | Bm, Ho, Jd, Le einmal pro Halbjahr
Fremdsprachen

DIY — Apps & Co fur Einsteiger | Aufbau von Online-Ressourcen zum Selbststudium
und Entdecker

Thema Wer? Wann? / Wo?

Arbeit mit den iPads Mt, Bs September 2020
Prasentationen z.B. Prezi

Activinspire Il Mt/Bs November 2020

Arbeit mit den iPads Mt/Bs Maérz 2021

Lernspiele z.B. Lucidcharts

Einweisung in die iPads in den | Bm, Ho, Jd, Le letztmalig im 1. Halbjahr
Fremdsprachen

DIY — Apps & Co fiur Einsteiger | Aufbau von Online-Ressourcen zum Selbststudium
und Entdecker

Thema Wer? Wann? / Wo?

Arbeit mit den iPads Mt, Bs September 2021
Umfragen/Mentimeter

Activinspire Il Mt/Bs November 2021

Arbeit mit den iPads Mt/Bs Maérz 2022
Prasentationen z.B. Prezi

Einweisung in die iPads in den | Bm, Ho, Jd, Le letztmalig im 1. Halbjahr
Fremdsprachen

DIY — Apps & Co fir Einsteiger | Aufbau von Online-Ressourcen zum Selbststudium
und Entdecker

° Die Themensetzung erfolgt in der Jahresplanung, die genannte App/Software stehen beispielhaft als
Platzhalter fur die tatsachlich zu schulenden Inhalte.
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e Die Schulleitung erméglicht auf begriindete Anfrage flir maximal drei zusatzliche Lehrkrafte
Hospitationen bei der Durchflihrung von digitalen Projekten im Fachunterricht

e Die Schulleitung gewadhrt Entlastung gemadR der vereinbarten Regelungen in den
Projektbeschreibungen

e Herr Blume und Frau Maty beraten Kolleginnen und Kollegen bei der Durchfliihrung digitaler
Projekte im Unterricht

e Antrage der Lehrkrafte auf Genehmigung von Fortbildungen, die sich thematisch mit
Digitalisierung im Unterricht beschaftigen, werden prioritdr durch die Schulleitung
genehmigt.

3.5 Evaluation und externe Partner

Zu den externen Partnern gehort das Medienzentrum Hittfeld, insbesondere Herr Briiggemann als
Ansprechpartner und teilweise Durchfiihrender der Fortbildungen. Weitere externe Partner im
Bereich Fortbildung sind vorstellbar.

Die Evaluation der hier geplanten MalRnahmen erfolgt durch Riickmeldung der Teilnehmer an den
Workshops. Die Effektivitat des gesamten Konzeptes zur Qualifizierung im Bereich digitaler Medien
wird durch eine erneute Befragung mit Hilfe eines Fragebogens nach Ablauf von 2 bis 3 Jahren
eingeschatzt und qualitativ in der erweiterten Schulleitung erortert.




4. Anhang

4.1 Informationen iiber Medienkompetenz sowie Schule und Medien im Web

1. Niedersachsisches Landesmedienkonzept: ,Medienkompetenz in Niedersachsen — Ziellinie
2020“. Zu finden unter: http://www.medienkompetenz-

niedersachsen.de/fileadmin/bilder/allg/Konzept Medienkompetenz Niedersachsen 2016
06 24 .pdf

2. Niedersachsisches Kultusministerium: Orientierungsrahmen Medienbildung in der
allgemeinbildenden Schule, Februar 2020. Zu finden unter:
https://www.nibis.de/orientierungsrahmen-medienbildung-in-der-schule 7223

3. Informationen zu Dieter Baackes Ansatz der medienbezogenen Handlungskompetenz:
https://www.Imz-bw.de/dieter-baacke-medienkompetenz.html

4. Webseite zur Medienkompetenz in Niedersachsen http://www.medienkompetenz-

niedersachsen.de/

5. NiBiS Portal Medienbildung: http://www.nibis.de/nibis.php?menid=3447

6. Websites des Niedersachsischen Bildungsservers zum Themenkreis schulische Bildung und
Medienkompetenz:
http://www.medienkompetenz-niedersachsen.de/schulische-bildung.html

https://www.nibis.de/medienkompetenz 10292

https://www.nibis.de/kompetenzerwartungen 10293

https://www.nibis.de/rahmencurriculum-medienbildung 10294

7. Medienzentrum Hittfeld: http://www.kreismedienzentrum-hittfeld.de/

8. Online-Katalog Merlin zur Mediensuche: http://search.merlin.nibis.de/suche.php

9. Unterrichtsentwicklung mit Hilfe von digitalen Medien:
http://www.nibis.de/nlil/chaplin/portal%20neu/materialien verleih/nils publikationen/te

xte medbildung/iuk medien.pdf



http://www.medienkompetenz-niedersachsen.de/fileadmin/bilder/allg/Konzept_Medienkompetenz_Niedersachsen_2016_06_24_.pdf
http://www.medienkompetenz-niedersachsen.de/fileadmin/bilder/allg/Konzept_Medienkompetenz_Niedersachsen_2016_06_24_.pdf
http://www.medienkompetenz-niedersachsen.de/fileadmin/bilder/allg/Konzept_Medienkompetenz_Niedersachsen_2016_06_24_.pdf
https://www.nibis.de/orientierungsrahmen-medienbildung-in-der-schule_7223
https://www.lmz-bw.de/dieter-baacke-medienkompetenz.html
http://www.medienkompetenz-niedersachsen.de/
http://www.medienkompetenz-niedersachsen.de/
http://www.nibis.de/nibis.php?menid=3447
http://www.medienkompetenz-niedersachsen.de/schulische-bildung.html
https://www.nibis.de/medienkompetenz_10292
https://www.nibis.de/kompetenzerwartungen_10293
https://www.nibis.de/rahmencurriculum-medienbildung_10294
http://www.kreismedienzentrum-hittfeld.de/
http://search.merlin.nibis.de/suche.php
http://www.nibis.de/nli1/chaplin/portal%20neu/materialien_verleih/nils_publikationen/texte_medbildung/iuk_medien.pdf
http://www.nibis.de/nli1/chaplin/portal%20neu/materialien_verleih/nils_publikationen/texte_medbildung/iuk_medien.pdf

4.2 Kompetenzmatrix

1. Suchen, Erheben, Verarbeiten und Aufbewahren

2. Kommunizieren und Kooperieren

Kompetenzstufe 1 Kompetenzstufe 2 Kompetenzstufe 3 Kompetenzstufe 1 Kompetenzstufe 2 Kompetenzstufe 3
Schlerinnen und Schler ... Schulerinnen und Schiler ...
... informieren sich unter Anleitung .. recherchieren in verschiedenen .. fuhren selbsténdig komplexe .. kommunizieren und interagieren . passen ihre Kommunikation und .. verwenden verschiedene digitale
mithilfe von Medien. digitalen Umgebungen. Medienrecherchen durch.

... beherrschen den Umgang mit
altersgerechten Suchmaschinen.

... entwickeln erste Suchstrategien.

... entnehmen Zzielgerichtet Informa-
tionen aus altersgerechten Informa-
tionsquellen.

... erarbeiten Kriterien zur Bewertung
von Informationsquellen.

... speichern Daten und Informationen
sicher und auffindbar.

... analysieren relevante Quellen.
... verarbeiten Suchergebnisse.

... analysieren und strukturieren
themenrelevante Informationen aus
Medienangeboten.

... organisieren, strukturieren und
sichern Daten und Informationen.

... analysieren und vergleichen Inhalt,
Struktur, Darstellungsart und Zielrich-
tung von Daten- und Informations-
quellen.

... rufen Daten und Informationen von
verschiedenen Orten ab.

... interpretieren Informationen aus
Medienangeboten und bewerten
diese kritisch.

.. bereiten Informationen unter Bertick-
sichtigung rechtlicher Vorgaben auf.

... bewerten kriteriengeleitet Informa-
tionsquellen und Suchergebnisse.

... sichern Ergebnisse mit selbstge-
wiahlten Methoden und Strategien.

mit Hilfe verschiedener digitaler Kom-
munikationsmoglichkeiten.

... sprechen tber Medienerfahrungen
und tauschen sich tber Wahrneh-
mung und Wirkung von medialer
Kommunikation aus.

... formulieren Verhaltensregeln far
digitale Umgebungen und wenden
diese an.

... nutzen in kooperativen Arbeitspro-
zessen digitale Werkzeuge.

... teilen Dateien, Informationen und
Links (inkl. Quellenangabe).

ihr Verhalten der jeweiligen digitalen
Umgebung an.

... geben Erkenntnisse aus Medien-
erfahrungen weiter und bringen diese
in kommunikative und kooperative
Prozesse ein.

... beurteilen Chancen und Risiken ver-
schiedener Kommunikationsmaoglich-
keiten in digitalen Umgebungen.

... reflektieren die Nutzung digitaler
Kommunikationsmaglichkeiten und
kommunizieren verantwortungsbewusst.

... fuhren in kooperativen Arbeits-
prozessen mit digitalen Werkzeugen
Daten, Informationen und Ressourcen
zusammen.

... wahlen in kooperativen Arbeitspro-
zessen passende digitale Werkzeuge
bzw. Plattformen zum Teilen und
beherrschen die Referenzierungspraxis
(Quellenangaben).

Kommunikationsmoglichkeiten ziel-
gerichtet, adressaten- und situations-
gerecht.

... beteiligen sich an gesellschaftlichen
Diskursen, und nutzen ihre Mediener-
fahrungen und Kommunikationsmog-
lichkeiten zur aktiven gesellschaftli-
chen Partizipation.

... beriicksichtigen ethische Prinzipien
und kulturelle Vielfalt bei der Kommu-
nikation und Kooperation in digitalen
Umgebungen.

... kooperieren selbstandig, reflektiert
sowie verantwortungsbewusst in
digitalen Umgebungen.

... teilen ihre Produkte unter Bertick-
sichtigung von Urheber- und
Nutzungsrecht.



3. Produzieren und Prasentieren

Kompetenzstufe 1

Kompetenzstufe 2

Kompetenzstufe 3

4. Schiitzen und sicher Agieren

Kompetenzstufe 1

Kompetenzstufe 2

Kompetenzstufe 3

Schulerinnen und Schuler ..

... sammeln und fhren vorhandene
Inhalte in verschiedenen Formaten
Zusammen.

... planen und entwickeln unter
Anleitung Medienprodukte in
vorgegebenen Formaten.

... prasentieren, veroffentlichen oder
teilen ihre Medienprodukte.

... beachten den Unterschied
zwischen eigenen und fremden
Medienproduktionen.

... kénnen technische Bearbeitungs-
werkzeuge sowie asthetische Gestal-
tungsmittel benennen und wenden
diese in verschiedenen Formaten (Text,
Bild, Audio, Video, etc.) an.

... verarbeiten Informationen, Inhalte
und vorhandene digitale Produkte
weiter.

... prasentieren ihre Medienprodukte
unter Einsatz digitaler Werkzeuge.

... definieren Kriterien fur die Beurtei-
lung von Medienprodukten.

... kennen die Bedeutung von
geistigem Eigentum.

... setzen unterschiedliche Gestal-
tungsmittel zielgerichtet ein und
dokumentieren ihren Produktions-
prozess.

... integrieren eigene digitale Produkte
in bestehendes Wissen.

... wahlen geeignete Prasentations-
formen fur eine sach- und addressa-
tengerechte Veroffentlichung ihrer
Medienprodukte.

... geben kriteriengeleitet Ruckmel-
dung zum Medienprodukt und zur
Prasentation.

... berticksichtigen Personlichkeits-,
Urheber- und Nutzungsrechte bei
ihren Gestaltungs- und Produktions-
prozessen.

Schulerinnen und Schuler ...

... benennen Risiken und Gefahren
digitaler Umgebungen und
entwickeln ein grundlegendes
Sicherheitsbewusstsein.

... wenden einfache Strategien zum
Merken und Verwalten sicherer
Zugangsdaten an (zum Beispiel
personalisierte Accounts).

... nutzen Strategien zur Herstellung
von Geratesicherheit (Virenscanner,
Firewall, Zugangssicherung etc.).

... benennen die Chancen und Risiken
(finanziell, sozial, gesundheitlich)
digitaler Umgebungen.

...beschreiben die Auswirkungen
digitaler Technologien auf Natur
und Umwelt.

.. reflektieren ihr eigenes Nutzungs-
verhalten und vereinbaren Regeln zum
Umgang mit digitalen Endgeréaten.

... entwickeln ein Bewusstsein fur
Datensicherheit, Datenschutz und
Datenmissbrauch, um ihre Privatspha-
re durch geeignete MaBnahmen zu

schatzen.
... wenden Strategien zum Selbst-
schutz und zur Selbstkontrolle an.

... reflektieren ihre Selbstdarstellung
in sozialen Medien.

... nutzen digitale Werkzeuge

(z. B. Apps) zur Forderung der
eigenen Gesundheit.

... bertcksichtigen Jugendschutz-
und VerbraucherschutzmaBnahmen.

... hinterfragen ihr eigenes Nutzungs-
verhalten digitaler Technologien hin-
sichtlich der Auswirkungen auf Natur
und Umwelt.

N

3

... agieren sicher und verantwortungs-
bewusst in digitalen Umgebungen.

... entwickeln ein Bewusstsein fur
ethische Fragen der Datenverwen-
dung und bringen ihre Haltung in den
gesellschaftlichen Diskurs ein.

... nutzen digitale Technologien fur so-
ziales Wohlergehen und Eingliederung.

... nutzen bewusst Internetdienste
und wenden dort Strategien zum
Schutz personenbezogener Daten an.

... identifizieren Mechanismen zur
Verbrauchermanipulation und setzen
mogliche SchutzmaBnahmen ein.

... nutzen digitale Technologien zum
Schutz von Natur und Umwelt.



5. Probleml6sen und Agieren

Kompetenzstufe 1

Kompetenzstufe 2

Kompetenzstufe 3

6. Analysieren, Kontextualisieren und Reflektieren

Kompetenzstufe 1

Kompetenzstufe 2

Kompetenzstufe 3

Schulerinnen und Schuler ...

Schulerinnen und Schler ...

... beachten die Unterschiede
verschiedener digitaler Umgebungen
(z. B. Apps, Webseiten, Textverarbei-
tung, Tabellenkalkulation).

... benennen einfache Grundfunktio-
nen von digitalen Werkzeugen

(zur Verarbeitung von Daten und
Informationen).

... wahlen altersgeméBe digitale
Lernmoglichkeiten aus.

... wenden einfache Funktionen
von digitalen Werkzeugen (unter
Anleitung) an.

... identifizieren technische Probleme.

... erkennen eigene Defizite bei der
Nutzung digitaler Werkzeuge.

... formulieren Anforderungen an
digitale Lernumgebungen.

... setzen Werkzeuge bedarfsgerecht ein.

... beurteilen den Nutzen digitaler
Lernumgebungen fur den
personlichen Gebrauch.

... erarbeiten und formulieren erste
algorithmische Zusammenhange.

... ermitteln Bedarfe fur die Losung
technischer Probleme.

... identifizieren passende Werkzeuge
zur Problemlésung.

... entwickeln Losungsstrategien.

... entwickeln und nutzen Strategien
zur Beseitigung eigener Defizite bei
der Nutzung digitaler Werkzeuge.

... bewerten und nutzen effektive
digitale Lernméglichkeiten und digi-
tale Werkzeuge sowie Medien zum
Lernen, Arbeiten und Problemldsen.

... beurteilen verwendete digita-
le Werkzeuge im Hinblick auf den
Datenschutz und mégliche gesell-
schaftliche Auswirkungen.

... passen digitale Umgebungen
und Werkzeuge zum personlichen
Gebrauch an.

... erkennen und formulieren algorith-
mische Strukturen in digitalen
Werkzeugen.

... planen und verwenden eine struk-
turierte, algorithmische Sequenz bei
der Erstellung eigener Programme zur
Problemlosung.

... finden Losungen fur technische
Probleme und verstehen Funktions-
weisen sowie grundlegende Prinzipien
der digitalen Welt.

... setzen Losungsstrategien effektiv um.
... teilen Strategien zur Beseitigung
eigener Defizite bei der Nutzung digi-
taler Werkzeuge mit anderen.

... stellen die Vielfalt der altersgems-
Ben Medienangebote und ihre Ziel-
setzungen dar.

... erkennen die Wirkung unter-
schiedlicher Darstellungsmittel in
und durch Medien.

... beschreiben ihr eigenes Medien-
verhalten.

... setzen sich mit ihrem eigenen
Medienverhalten auseinander.

...verarbeiten ihre Medienerlebnisse,
indem sie Regeln fur den bewussten
Umgang mit Medien entwickeln.

.. reflektieren die Wirkung von Me-
dien auf das eigene Handeln sowie
auf Individuum und Gesellschaft.

... analysieren und vergleichen
Medienangebote und deren
Gestaltungsmittel.

... erkennen die Folgen ihrer Medien-
nutzung auf ihr personliches Umfeld.

... analysieren und modifizieren den
eigenen Mediengebrauch.

... orientieren ihre Mediennutzung
an (z. B. durch das Grundgesetz
formulierten) Werten.

... schatzen die Auswirkungen digita-
ler Technologien auf wirtschaftliche,
soziale und politische Prozesse ein.

... beurteilen durch Medien vermittelte
Rollen- und Wirklichkeitsvorstellungen.

... bewerten Medienangebote und
deren Gestaltungsmittel.

... reflektieren die Bedeutung von
Medien far die Identitatsbildung
(auch in gesellschaftlichen Kontexten).

... setzen sich mit dem Problem der
standigen Verftig- und Erreichbarkeit
kritisch auseinander.

... analysieren und reflektieren den
Einfluss von Medien auf gesellschaft-
liche Prozesse und Werte.

... reflektieren die Potentiale der
Digitalisierung im Sinne sozialer Inte-
gration sowie zur gesellschaftlichen
Partizipation.

... beurteilen die Bedeutung medialer
Darstellungen fur die Bewusstseins-
bildung und die politische Meinungs-
bildung.

... beurteilen die Entwicklung digitaler
Medien und Technologien.



4.3 Projektauftrag: Schulinterne Fortbildungen im Bereich iPads & digitaler

Medien
Projektbeschreibung
Projektname iPads und digitale Medien am AEG - schulinterne Fortbildungen
Projektleiter Markus Blume, Navina Maty

Projektanlass

- Aktualisierung des schulinternen Medienkonzepts
- Anschaffung der vier iPad-Koffer

Projektziel vorrangiges Ziel: Forderung der digitalen Medienkompetenz der LK

- Im Vordergrund steht dabei die Kombination aus curricularen VVorgaben sowie der
unterrichtspraktischen Umsetzung. Ziel soll es sein, schulinterne Fortbildungen fur
Kollegen anzubieten, die den Einsatz des iPads in den Unterricht in den Mittelpunkt
stellen.

- Dabei ist es wichtig, den Kollegen Anwendungsbeispiele fiir ihren unterrichtlichen
Alltag zu geben und die Fortbildungen mdglichst praxisnah zu halten.

- Im besten Falle erreichen wir mit den Fortbildungen einen Multiplikationseffekt
uber die Fachschaften.

Nachrangige bzw. implizite Ziele:

- Weiterentwicklung des eigenen Unterrichts

- Beratungsangebot und Begleitung der Kollegen im Bereich digitale Medien und
Unterricht

- Forderung der digitalen Medienkompetenz der SuS

Projektbudget | Frau Maty und Herr Blume erhalten 1 Entlastungsstunde pro Schuljahr fiir die Dauer des
Projektes.
Rand- Grundlagen

bedingungen,

Umsetzungen

- Konzept der niedersichsischen Landesregierung ,,Medienkompetenz in
Niedersachsen — Ziellinie 2020*

- Orientierungsrahmen ,,Medienbildung in der Schule* des NLQ

- schulinternes Medienkonzept

- schulinterne Umfrage im Kollegium zur Mediennutzung (Mérz/April 2019)

Randbedingungen

- sichere und zentrale Lagerung der Koffer 3 und 4 im Hauptgebaude, damit moglichst
viele LK darauf zugreifen kdnnen (der fensterlose Raum 119 scheint geeignet)

- Buchungssystem via I1Serv fir die Koffer

- Offenheit bzw. Bereitschaft des Kollegiums

- Wartung/Instandhaltung der Geréte (Laden, Reparaturen, Updates, etc.)

Umsetzung

- ca. 2 Fortbildungen pro Halbjahr




- zeitlicher Rahmen: etwa 90 Minuten (wiinschenswerterweise 7./8.Stunde, um die
Bereitschaft der Kollegen zu erhéhen)
- Zielgruppe:
o freiwillige Interessenten
o V. a.aus den Aufgabenfeldern B und C, da A Uber eigene iPads verfligt
o max. Gruppengrofe: 16 LK
- Ablauf
o Planung einer Fortbildung
o Anwahl durch interessierte Kollegen, z. B. tber Liste im Lehrerzimmer
o Durchfiihrung der Fortbildung inkl. Evaluation
e Grundsétzliches zum Umgang mit den iPads (Benutzung, Laden,
Uberwachung der Gerate, Inhalte teilen, etc.)
e eigentlicher Fortbildungsinhalt an ausgewahlten Apps
o Umsetzung der Inhalte im jeweiligen Fachunterricht
o Bericht und Multiplikation in den Fachschaften

Termine Fortbildung 1: Lernspiele
o mogliche Apps: Kahoot!, Quizlet, Learningsnacks, LearningApps, Plickers
o Zeitraum: 27.11.2019
Fortbildung 2: Mindmaps und Umfragen
o mdogliche Apps fir Mindmaps: simplemind, lucidchart
o mogliche Apps fur Umfragen: Mentimeter, Survey Monkey
o Zeitraum: Februar/Mérz 2020
Fortbildung 3: Prasentation
o mdogliche Apps: Keynote, Prezi, Sway
o Zeitraum: Mai/Juni 2020
Abrufangebot: Activinspire --> Diese Fortbildung wiirde dann die Fortbildung 3
ersetzen. Je nach Interesse, kénnte dieses Abrufangebot auch in den frithen Beginn des
2. Halbjahres gesetzt werden, die Fortbildung 2 zu Mindmaps und Umfragen wird
entsprechend verschoben.
Evaluation o Evaluation der Fortbildung selbst: wahrend der Fortbildung Uber digitale Tools

o Evaluation bzgl. Medienkompetenz und Multiplikation: z. B. in Form einer
jahrlichen Umfrage im Kollegium




4.4 Projektbeschreibung: Einsatz von iPads im fremdsprachlichen Unterricht

Projektbeschreibung

Projektname

Pilotprojekt: Digitale Medien machen Schule — Einsatzmdglichkeiten
von iPads im Fremdsprachenunterricht

Projektleiter

Frau Jaedicke

Projektanlass

Ausgehend von der Aussicht auf die Bereitstellung von Bundesmitteln zum
Ausbau der Digitalisierung in Deutschland setzt das AEG verschiedene Ansatze
flir einen Einsatz digitaler Medien im Unterricht um. Im Rahmen des
Fremdsprachunterrichts wird dabei der Einsatz von iPads erprobt.

Projektziel

Erarbeitung und Erprobung konkreter Einsatzmoglichkeiten von iPads im
Fremdsprachenunterricht (Englisch, Franzdsisch, Latein, Spanisch).

Folgende Teilziele sollen angestrebt werden:

e Die Mehrheit der Fremdsprachenkolleg*innen soll bis Sommer 2021 mit
der Handhabung und den Méglichkeiten des iPads-Einsatzes im
Fremdsprachenunterricht vertraut sein und digitale Unterrichtseinheiten
umsetzen kénnen.

e Interessierte Kolleg*innen der Fremdsprachen-Fachgruppen entwickeln
bis zum Ende des 1. Halbjahres 2021 mindestens zwei
Unterrichtsprojekte, in welchen (schwerpunktmaBig) iPads genutzt
werden (Welche Apps werden fiir welche Lektion eingesetzt? Welches
Unterrichtsprojekt soll realisiert werden? Welches Unterrichtsziel wird
angestrebt? Welche Kompetenzen sollen vorrangig geschult werden?)

e Die Multiplikation der iPad-Projekte soll im Verlauf 2. Halbjahr 2020/21
durchgefiihrt werde. Fortsetzung des fachinternen Austausches (DBs,
FKs, SCHILF) innerhalb der Fachgruppen.

e Die Fachgruppen tauschen sich tiber die Projekte aus und entscheiden
Uber eine mogliche Implementierung der Projekte im schuleigenen
Arbeitsplan.

e Die Erstellung einer Gruppe auf IServ zum Hochladen von Dokumenten
und Unterrichtseinheiten (Konzeptionierungen, Arbeitsblatter, digitale
Prasentationen, etc.)

Projektbudget

Bereits erfolgt: Anschaffung der iPad-Koffer (He) & eines Schrankes zur
Aufbewahrung (He)




Entlastung der Projektleitung mit 0,5h/Schuljahr fiir die Dauer des Projektes.

Einmalige Entlastung der Lehrkrdifte, die ein Unterrichtsprojekt entwickeln,
dokumentieren, evaluieren und multiplizieren mit 0,25h im betroffenen
Schuljahr.

Rand-
bedingungen,

Umsetzungen

Bereits erfolgt: Interessierte Mitglieder der vier Fremdsprachenfachschaften
haben sich durch die Gesellschaft fir digitale Bildung am Dienstag, 14.5.2019 als
Administratoren schulen lassen.

Die Administration der iPads erfolgt mittels des Verwaltungssystems ZuluDesk.

Am Ende des Schuljahres 2018/19 sowie im ersten Halbjahr des Schuljahres
2019/20 wurden vereinzelte Unterrichtsprojekte durchgefiihrt.

Einrichtung des Raumes 405 als Fremdsprachenraum mit medialer Ausstattung
und einem abschlieBbaren Schrank flir die Unterbringung der iPad-Koffer.

Weiterhin:

Rolle der Administratoren:

In allen Fremdsprachen-Fachschaften wurde den Kolleg*innen eine Einflihrung
in die Funktionen des iPads und vor allem der Classroom Management App
angeboten. Solche Einfilhrungen werden bis Februar 2021 einmal pro Halbjahr
angeboten. Die Fortbildung kann auch im Rahmen einer Fachschaftssitzung oder
einer SCHiLF erfolgen.

Die Administratoren treffen sich einmal im Halbjahr, sofern notwendig, um
Uber weitere Schritte zu beraten und Empfehlungen oder Projektvorschlage an
die SL/Steuergruppe zu geben und um den Qualifizierungsprozess aufrecht zu
erhalten.

Folgende Aufgaben bzw. Kompetenzen sind den Administratoren zugeordnet:

e Verwaltung der iPads uber schoolapple ( https://school.apple.com/) und

ZuluDesk (https://manage.zuludesk.com/)

e Zentrale Steuerung:

o Apps: erwerben, installieren, aktualisieren, 16schen

o Systeme: Einstellungen vereinheitlichen und je nach Profil

anpassen

o Lizenzen aktualisieren
e Wartung der iPads

o RegelmaBiges Loschen von Unterrichtsergebnissen und -inhalten
e Kontakt halten zu Wieland Schmidt von eMotivo



https://school.apple.com/
https://manage.zuludesk.com/

Termine

(Bereits erfolgt: 14.5.2019: Schulung der Administratoren)

e November 2019: erstes Treffen der Administratoren zur Kldrung von
Fragen und Absprachen Uber die Begleitung des Projektes

e Die Fachschaften reichen bis Mai 2021 die konkreten Umsetzungen an
die Projektleitung ein. Dabei wird auch angegeben, welche Erfahrungen
(Vorteile, Nachteile, weitergehende Uberlegungen) mit dem Einsatz der
iPads gemacht wurden.

e Die Koordinatorin des Aufgabenfeldes A informiert sich bei der
Projektleitung Gber die laufenden und durchgefiihrten
Unterrichtsprojekte.

e Im Sommer 2021 wird eine abschlieRende Evaluation des Projektes
vorgenommen und die Ausstattung mit iPads Gberprift

Evaluation

Die Unterrichtsprojekte werden von den durchfiihrenden Lehrkraften direkt
evaluiert, die Fachgruppe dokumentiert die Multiplikation Gber ihre Protokolle.

Der Qualifizierungszuwachs der Fachkollegen Spanisch, Latein, Franzdsisch und
Englisch hinsichtlich der iPads wird Uiber Fragebdgen durch die Koordinatorin
des Aufgabenfeldes A im Winter 2019 und im Sommer 2021 erfasst.

Die Koordinatorin des Aufgabenfeldes A erbittet eine Einschatzung hinsichtlich
der Nutzbarkeit, Effektivitat und des Aufwandes im Zusammenhang mit iPads im
Unterricht. Diese Einschatzung flieRt in weitere Entscheidungsprozesse
hinsichtlich einer Ausweitung der Tablets/iPads (evtl. als BYOD Ansatz) ein.




4.5 DIY - Apps & Co fiir Entdecker und Einsteiger

Projektbeschreibung

Projektname

DIY — Apps & Co fiir Entdecker und Einsteiger

Projektleiter

Frau Baumgart-Vogel

Projektanlass

Eine Vielzahl von Apps unterschiedlicher Ausrichtung (Prasentation, Lernspiele,
Umfragen, Tests) bieten innovative Moglichkeiten zur Unterrichtsgestaltung und zu
motivierenden Aufgabenformaten. Die Vielfalt stellt dabei sowohl Chance als auch
Hemmschwelle dar. Die Einarbeitung kostet Zeit, die einzelnen Lehrkrdfte muissen
Einsatzmoglichkeiten sowie Zugewinn jeweils neu einschatzen.

Ein auf Lern-Apps fokussiertes Fortbildungsangebot, dass selbstbestimmt und von zu
Hause aus bequem abgerufen werden kann, wiirde den Zugang zu den Apps erleichtern
und individuellen Rechercheaufwand sparen.

Projektziel

Erstellung eines digitales Fortbildungsangebot in selbstorganisierter Form, das
Lehrkraften ermoglicht, einen schnellen Zugang zu unterschiedlichen Apps sowie ihren
Einsatzmoglichkeiten im Unterricht zu erhalten.

Projektbudget

Noch nicht bekannt

Rand-
bedingungen,

Umsetzungen

Frau Baumgart-Vogel erarbeitet einen Rahmen, in dem die Einfiihrungen und
Anleitungen abgerufen werden kénnen (z.B. Knowledge Base/IServ, 0.a.). Sie wirbt
Kolleg*innen an, die an dem Projekt mitwirken und begleitet den Aufbau der
Ressourcen. Sie gestaltet ein Beispiel bzw. Gerist, dass der Orientierung zum Aufbau
der Fortbildungseinheiten dienen kann. Neu aufgenommene Einfilhrungen werden
jeweils im Mitteilungsheft und per Mail angekiindigt.

Termine

e Beginn des Projektes: 2. Halbjahr 2019/20, Ende: 2. Halbjahr 2020/2021.
(Moglichkeit zur Verlangerung prifen)

e Erstellen einer Vorlage bis Marz 2020

e Anwerben interessierter Kollegen ab Dezember 2019. Ubereinkunft treffen zu
Arbeitsweisen in dem Team und zu ersten Ziele (Welche Apps sollen
vorbereitet werden? Wer kann was? Welche Anwendungsmaéglichkeiten der
Apps im Unterricht sind denkbar?)

e Selbstdndige Arbeit an den Einheiten durch die involvierten Kollegen

e Herbst 2020: Online stellen der ersten Einheiten

e Erarbeitung der Feedback-Abfragen als gemeinsames Element aller DIY-
Angebote

Evaluation

In Planung: Die Rickmeldung zu den Einflihrungseinheiten wird jeweils digital Gber
IServ als Element der Einheit selbst mit abgefragt.




4.6 Projektbeschreibung: Lenkungsgruppe zum Thema Digitalisierung

Projektbeschreibung

Projektname:

Digitalisierung am AEG

Projektleiter:

Klaus Janssen

Mitglieder der Lenkungsgruppe (Stand 6/2020): Janine Baumgart-
Vogel; Simon Behrens; Heide Biermann, Thomas Buchholtz, Inga
Jaedicke, Navina Maty

Projektanlass:

Entwicklung notwendiger Zielsetzungen zur Digitalisierung im
Rahmen der Digitalisierungsinitiative des Bundes/des Landes/des
Landkreises auf Grundlage des ITK-Konzeptes

Projektziele:

Erstellung einer grundlegenden Zielvorstellung und
Schaffung einer entsprechenden Organisationsstruktur zur
Durchfiihrung der Digitalisierung am AEG

Einbindung dieser Konzeption in das Medienkonzept und
weiterer Konzepte (Fortbildung etc.) unserer Schule
Entwicklung von Entscheidungskriterien zur technischen
Umsetzung der Digitalisierung im Rahmen des ITK-
Konzeptes

Einbindung der unterschiedlichen Beteiligten (bes. Schiiler,
Eltern und Lehrer) und Gremien in den
Digitalisierungsprozess

Erstellung eines (langfristigen) Zeitplanes zur Umsetzung
des Digitalisierungsprozesses

Projektbudget/

Ressourcen:

Entstehende Kosten werden von der Schule getragen. Dazu
konnen Kosten fir Fortbildungen, fiir Referenten oder fiir
notwendige Anschaffungen gehéren.




Randbedingungen,

Umsetzungen:

e Lenkungsgruppe als zentrales Gremium zur Koordination
des Projektes

e zeitnahe Einrichtung von Arbeitsgruppen zur Bearbeitung
einzelner Themenbereiche unter Einbeziehung von
Schilern und Eltern

e Einbeziehung aullerschulischer Referenten oder Anbieter
zur Sichtung des Angebotes

Termine und
Meilensteine:

Aufgrund der besonderen Bedingungen unter Corona und
aufgrund der Abhdngigkeit von Vorgaben der ITK ist der folgende
Terminplan flexibel zu handhaben:

Lenkungsgruppe; Entwicklung der Zielperspektive; Festlegung
einzelner Arbeitsbereiche und -strukturen

Weiterleitung an den Schultrager




4.7 Antrag der Fachschaft Kunst
Fachgruppe Kunst - Albert-Einstein-Gymnasium 10/2019

Bedarfsanzeige fiir das Fach im Kontext des Medienkonzepts

Die Fachgruppe beantragt die systematische Erneuerung/Aktualisierung der technischen
Infrastruktur, um eine regelmaRige und zuverldssige Arbeit mit Filmschnitt,
Bildbearbeitungsprogrammen und medialen Prasentationsplattformen ermdéglichen zu kénnen.
Der Umgang mit Grafikdesign, die Bearbeitung digitaler Bilder und Filmbearbeitung sind zentrale
Bestandteile des Curriculums der Sek I. Hierfiir sind die vorhandenen Computerraume zwar
nutzbar, aber aufgrund der notwendigen Lange der Unterrichtseinheiten nicht immer zuverlassig
buchbar.

Zudem ist in der Sekundarstufe Il die Werkstattarbeit ein zentraler Bestandteil des Lehrplans.
Zeitgendssische Kunstformen, Videokunst, Film und (digitale) Fotografie sind auch hier relevant, so
dass paralleles Arbeiten mit verschiedenen Medien nur mit zuverldssigen Rechnern vor Ort
moglich ist.

SchlieBlich nutzen sowohl das Seminarfach als auch die AG ,,Fotogen” die Computer regelmaRig.

Der Fachgruppe stehen derzeit sieben Gerate (einschlielllich des Lehrerrechners) im Kunstraum 3
zur Verfligung, deren Leistung ein reibungsloses Arbeiten mit komplexen Grafikprogrammen nicht
zulasst. Auch ist zu Uberprifen, ob die Netzinfrastruktur des alten Gebaudeteils eventuell nicht
ausreichend ist, da Ladezeiten extrem lang sind.

Somit beantragen wir die Anschaffung und Einrichtung von mindestens 8 leistungsstarken
Computern, deren Arbeitsspeicher, Grafikkarten und Prozessoren auf die Bearbeitung digitaler
Bildmedien ausgerichtet sind und die dem aktuellen Leistungsstand entsprechen. Diese Gerdte
wiirden die vorhandenen ersetzen.

Des Weiteren ist die Anschaffung von zwei weiteren Dokumentenkameras wiinschenswert, um
Zwischenergebnisse und kiinstlerische Techniken zeitgemall und effektiv auswerten, prasentieren
und demonstrieren zu kénnen. Die bereits vorhandene Kamera IPEVO (ca. 120 €) hat sich sehr
bewahrt und wird mittlerweile so haufig eingesetzt, dass eine Vorhaltung des Gerats in allen drei
Kunstraumen sinnvoll ware.

Im Kontext des Medienkonzeptes unserer Schule unterstiitzt gerade das Fach Kunst den Umgang
mit modernen Medien sehr zielgerichtet durch den niederschwelligen, immer konkret themen-
und problemorientierten Umgang mit den Geraten und Programmen. Wir hoffen daher, dass
unserem Fach in diesem Zusammenhang eine weitergehende technische Modernisierung
ermoglicht wird.

Fachobfrau Berit Kriiger, Fachkollegin Wiebke Miller




