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Konzept zur Vertretungsregelung
(aktualisiertes Konzept v. 18.06.2021)

Die Vertretungsregelung sucht den Anspriichen der Schiilerinnen und Schiiler und deren
Eltern auf Erteilung des planmaRigen Unterrichts moglichst Rechnung zu tragen.

Die Vertretungsplanung stellt deshalb sicher, dass den Klassen 5-11 taglich mindestens 3
Unterrichtsstunden erteilt werden.

Flr die Jahrgdnge 5 und 6 garantiert der Vertretungsplan die Beschulung der Kinder von
Montag bis Donnerstag von der 3. bis zur 5. Stunde, am Freitag mindestens bis zur 4. Stunde.
Fiir die Jahrgange 7-11 gilt, dass der Unterricht spatestens ab der 3. Stunde beginnt und
frihestens nach der 4. Stunde endet.

Der Einsatz der Lehrkrafte erfolgt nach folgenden Prinzipien, die daran orientiert sind, ein
effizientes Unterrichtsgeschehen zu gewahrleisten.

e Nach Moglichkeit wird eine Lehrkraft eingesetzt, die in der betreffenden Klasse
planmaRig Fachunterricht erteilt. Sie fiihrt den eigenen Fachunterricht fort.

e Steht keine Fachlehrkraft der Klasse zur Verfligung, ibernimmt ein/e Kolleg/in den
Unterricht, die aufgrund der fachlichen Lehrbefahigung in der Lage ist, den
ausfallenden Unterricht weiterzufihren.

e Ist auch dies nicht moglich, stellt eine der Fachlehrkréfte der Klasse eine Aufgabe, die
sich aus ihrer laufenden Unterrichtsarbeit ergibt. Die/der eingesetzte Kolleg/in
besitzt die Lehrbefahigung fiir dieses Fach und fihrt den Unterricht anhand der
gestellten Aufgabe entsprechend fort.

e Wenn einmal ausschlielRlich eine Lehrkraft verfligbar ist, deren Facher in der
betreffenden Klasse nicht erteilt werden, so thematisiert diese in der
Vertretungsstunde Zusammenhange aus ihren Fachern, die in einer
Unterrichtsstunde sinnvoll vermittelt werden kdnnen.

In den Jahrgdngen 12 und 13 erfolgt kein Vertretungsunterricht. Die abwesenden Lehrkrafte
stellen aber nach Méglichkeit Aufgaben zur Fortsetzung der Unterrichtsarbeit, die die
Schilerinnen und Schiiler selbsttatig bearbeiten kénnen.
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